U skladu sa ¢lanom 10. Statuta Zelene liste Srbije, SkupsStina ZLS na sednici odrzanoj 27.
septembra 2025. u Raskoj - Golija, usvaja ovu dopunjenu

INSTRUKCIJU
o nacinu delovanja Zelene liste Srbije i ¢lanica u obezbedivanju rodne ravnopravnosti

1. Cilj donoSenja instrukcije o nacinu delovanja Zelene liste Srbije (ZLS) i ¢lanica u
obezbedivanju rodne ravnopravnosti je razvijanje svesti o znacaju i ulozi rodne ravnopravnost u
oblastima delovanja ZLS i ¢lanica, obezbedivanje veéeg uceS¢a zena u organizacionim i
programskim aktivnistima ZLS i ¢lanica i u odlu¢ivanju o zivotnoj sredini, posebno upravljanju
otpadom, prilagodavanju izmenjenim klimatskim uslovima i odrzivom razvoju, kao i
umrezavanje sa drugim organizacijama civilnog drustva i institucijama koje deluju na planu
ostvarivanja rodne ravnopravnosti i urodnjavanja javnih politika.

2. Zelena lista Srbije i €lanice, polaze¢i od StrateSkog plana ZLS, obezbeduju urodnjavanje i
povezivanje svih svojih programskih aktivnosti sa principima rodne ravnopravnosti u oblasti
zivotne sredine, posebno upravljanju otpadom, cirkularne i zelene ekonomije, prilagodavanju na
izmenjene klimatske uslove i ostvarivanja ciljeva odrzivog razvoja, kao i na sopstvenom
organizacionom razvoju.

3. Zelena lista Srbije i ¢lanice podrzavaju i aktivno ¢e ucestvovati u sprovodenju Nacionalne
strategije rodne ravnopravnosti i lokalnih stratregija u lokalnim zajednicama u kojima c¢lanice
ZLS deluju. Posebno ¢e obratiti paznju i zagovarati da ova dokumenta javne politike obuhvate i
aspekte polozaja i uloge Zena u oblasti zastite Zivotne sredine, cirkularne i zelene ekonomije,
prilagodavanja na izmenjene klimatske usklove i ostvarivanja ciljeva odrzivog razvoja. U
realizaciji Agende 2030 posebno ¢e insistirati na realizaciji COR 5. ,,Posti¢i rodnu ravnopravnost
i osnazivati sve zene i devojéice”, u oblasti zastite ZIvotne sredine i prilagodavanja na izmenjene
klimatske uslove na resavanju onih zagadenja i uticaja koji posebno uti¢u na zdravlje zena i
dece, u oblasti cirkularne i zelene ekonomiuje na angazovanju zena kao nosioca ekonomskih i
preduzetnickih aktivnosti.

4. Zelena lista 1 €lanice u procesima kreiranja i pracenja javnih politika zalagate se za
urodnjavanje svih javnih politika i posebno za vece uceSCe zena u svim fazama izrade i
sprovodenja dokumenata javnih politika (anketireanje gradana/gradanki o stanju realizacije
javnih politika, pokretanje inicijativa za definisanje javnih politika, rane faze konsultacija,
delovanje u radnim grupama, analize stanja, javne rasprave o nacrtima i predlozima dokumenata,
monitoring realizacije i dr.) narocito onih u oblastima kojima se bavi Zelena lista i njene ¢lanice i
partneri, kako na lokalnom tako i na nacionalnom nivou (upravljanje otpadom, zastita Zivotne
sredine, borba protivu i prilagodavanje klimatskim promenama, odrzivi razvoj i dr.)



5. Obzirom da lokalne samouprave igraju vaznu ulogu u ostvarivanju rodne ravnopravnosti na
lokalnom nivou i da su u velikom broju lokalnih samouprava kao pretpostavke za realizaciju
rodne ravnopravnosti usvojene su lokalne strategije rodne ravnopravnosti, Zelena ista Srbije i
narocito njene Clanice zalagaée se za dvostruku strategiju urodnjavanja tako da obuhvata
integrisanje rodne dimenzije u sve oblasti javnih politika, ali i posebne afirmativne akcije
promocije vece uloge Zena. Posebna paznja bi¢e posvecena urodnjavanju, pored lokalne
budzetske politike, i kreiraja i realizacije lokalnih planova razvoja, planova zastite zivotne
sredine, planova prilagodavanja izmenjenim klimatskim uslovima, planova upravljanja otpadom,
zaStite vazduha i voda, prirode i dr. Pored toga i planova energetske efikasnosti, ekonomskog
razvoja i dr.

6. Zelena lista Srbije, uz pomo¢ ¢lanica 1 partnerskih OCD, nastoja¢e da pruzi veci doprinos
urodnjavanju i ugradivanju potreba i interesa zena i mladih u realizaciji novog Nacionalnog
programa upravljanja otpadom 2022-2031. i njegovog akcionog plana, posebno Plana prevencije
stvaranja otpada, realizaciji Programa razvoja cirkularne ekonomije i Programa razvoja Srbije,
Programa prilagodavanja na izmenjene klimatske uslove, nove Strategije zastite zivotne sredine i
dr. narocito u kroz konkretizaciju i ugradivanje njihovih opredeljenja prilikom donosenju novih
lokalnih i regionalnih planova upravljanja otpadom, zastite Zivotne sredine, planova razvoja i
drugih planova u lokalnim zajednicama u kojima deluju ¢lanice ZLS.

7. U realizaciji svojih edukativnih i konsulatativnih aktivnosti u oblasti upravljanja otpadom,
narocito svog Programa edukacije u oblasti upravljanja otpadom u lokanim zajednicima, Zelena
lista 1 njene Clanice nastojac¢e da primene striktno principe rodne ravnopravnosti.

8. Kroz stalno inoviranje svog strateskog plana, statuta i drugih dokumente Zelene liste Srbije i
Clanica obezbedice se uslovi za sopstvenih jacanje kapaciteta radi stvarenje uslova za
obezbedivanje rodne komponente i to:

- osposobljavane-/obuku ¢lanova i saradnika za bavljenjem rodnom ravnopravnoscu;

-ukljucivanje zena u organe i tela ZLS i ¢lanica, kao i u projekte i aktiviosti koje sprovode ZLS i
¢lanice;

-usmeravanje skups$tine ZLS, stalnog sekretarijata i radnih grupa ZLS na problematiku rodne
ravnopravnosti;

-povezivanje sprovodenja ove instrukcije sa sprovodenjem instrukcija za evaluaciju i monitoring
aktivnosti i delovanje u kreiranju i realizaciji javnih politika;

-umreZavanje i zajednicko delovanje sa drugim OCD i mrezama OCD koje realizuju aktivnosti
na rodnoj ravnopravnosti
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